2017年申报高级教师、带头人、骨干教师、优秀教师

班主任工作年限情况统计
申报类型：  ☐高级教师     ☐带头人、骨干教师、优秀教师 (打☑确认)
填表须知：

1、此表只统计可折算班主任的工作年限，如当年无可折算的班主任年限，不得填写；
2、凡申报高级教师的，请在下表“备注”栏相应行中填写“XX年被聘为中学一级”；
3、凡申报带头人、骨干教师、优秀教师，只须填写近四年的教育教学工作情况。

	姓名
	
	性别
	
	申报学科
	

	序号
	起止年月
（申报高级，统计截止2016年12月）
	任教班级
	政  教
	教  学
	折算班主任年限
	备注

	
	
	
	班主任（副班主任）、年级组长、中层职务等
	任教毕业班班级或学科备课组长等
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	

	职能部门审核人签字
	
	
	----
	----------------

	折算班主任工作年限合计
	
	----------------


说明： 
1．学校中层以上干部（含副职），教研组长、年级组长，所从事教育工作的年限一年按1年计算。

2．确系工作需要，学校安排在毕业班任教的学科教师，所从事教育工作的年限一年按0.5年计算。

3．确系工作需要，学校安排担任副班主任、课外活动小组指导教师、备课组长的教师，所从事教育工作的年限一年按0.5年计算。

4．上述范围的教育工作年限可互通累计，不可重复计算。每年班主任年限最多为1.
